
1. 顧客満足度の向上により、社会的信用の確立を目指す

2. 品質第一主義を徹底する

3. 持続可能な社会実現に貢献する企業を目指す

4. 日々の業務を大切にし、やりがいを感じられる職場づくりを目指す

5. 環境分野における新技術の導入と実践を推進する

1. 環境関連法規制の遵守

　全ての業務活動において、環境関連の法令、条例、及び当社が同意するその他の要求事項を遵
　守します。

2. 汚染の予防と環境負荷の低減

　廃棄物の適正処理と再資源化を推進し、大気汚染、水質汚染、土壌汚染、騒音・振動等、事業
　活動に伴う環境への影響を最小限に抑えます。

3. 資源の有効活用と省エネルギーの推進

　再利用可能な資源を最大限活用し、エネルギーや資源の使用効率を高めることで、環境への負
　荷を軽減します。

4. 環境マネジメントシステムの継続的な改善

　環境目的・目標を設定し、定期的な内部監査とレビューを実施することで、環境マネジメントシス
　テムの有効性を継続的に確認し、改善します。

5. 環境意識の向上と社員教育の実施

　全ての従業員に対して、環境に関する教育・訓練を実施し、環境保全の重要性を理解し、自主的
　に行動できる意識を育てます。

6. 地域社会との調和と情報公開

　行政機関・顧客・地域住民等との対話を大切にし、環境方針や活動状況について適切に情報を
　開示します。

　この方針は、全従業員に周知徹底し、関係者に公開します。社会的責任を果たすと同時に、環境
　パフォーマンスの向上を目指してまいります。
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                                                                                         　　株式会社　公清企業
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株式会社公清企業の環境品質方針

【　基　本　理　念　】

・当社は「必要と言いきれる仕事」を合言葉とし、廃棄物処理関連業務を始め、下水道維持管理業務・環境測定分
析業務・清掃業務・各種施設の維持管理業務・建設工事業務等を通じ、循環型社会の実現に貢献するとともに、
環境保護と持続可能な経営を両立させるため、以下の指針を定める。

【　基　本　方　針　】


